ATODIAD 2

RHONDDA CYNON TAF
S

RHAGLEN WAITH Y PWYLLGOR SAFONAU

Blaengynllun Busnes arfaethedig y Pwyllgor ar gyfer Blwyddyn y Cyngor 2024-2025

Cyfnod Penodol: - Medi 2024 — Ebrill 2025

Nodwch — Gall y rhaglen waith newid i gymryd i ystyriaeth unrhyw adroddiadau ychwanegol / dileu, gan gynnwys
unrhyw ddogfennau ymgynghorol newydd neu fentrau deddfwriaethol gan Lywodraeth Cymru, sydd angen sylw brys,
atgyfeiriadau Ombwdsmon Gwasanaethau Cyhoeddus Cymru a gwrandawiadau o dan Brotocol Datrysiadau Lleol y
Cyngor — Safonau Ymddygiad i'w dilyn gan Aelodau




Penderfyniad Allweddol Amlinelliad Byr Swyddog Cyfrifol Adroddiad A fydd ymgynghoriad cyn
Agored / Wedi'i gwneud penderfyniad?
Eithrio
MEDI 2024 16.09.24
Rhaglen Waith Ddrafft y Pwyllgor | Trafod rhaglen waith ddrafft y Pwyllgor ar gyfer Swyddog Monitro Agored Cadeirydd y Pwyllgor
Safonau Blwyddyn y Cyngor 2024—-2025.
Adroddiad Blynyddol Drafft y |Trafod Adroddiad Blynyddol drafft y Pwyllgor ar gyfer Swyddog Monitro Agored Cadeirydd y Pwyllgor
Pwyllgor Safonau 2023-24 2023-24.
Ombwdsmon Gwasanaethau |Crynodeb o gwynion yn erbyn Aelodau yn ystod y Swyddog Monitro Agored Na fydd
Cyhoeddus Cymru — Crynodeb o | cyfnod rhwng 1 Ebrill 2024 a 31 Awst 2024.
Gwynion 2024-2025
Ombwdsmon Gwasanaethau | Trafod crynodeb o ganlyniadau ymchwiliadau Swyddog Monitro Agored Na fydd
Cyhoeddus Cymru — Canlyniadau | ynghylch achosion honedig o dorri Cod Ymddygiad yr
Ymchwiliadau Diweddar — 'Ein | Aelodau, fel y'i cyhoeddwyd gan Ombwdsmon
Canfyddiadau' Gwasanaethau Cyhoeddus Cymru o dan y pennawd
'ein canfyddiadau' ar ei wefan ers cyfarfod diwethaf y
Pwyllgor Safonau.
Penderfyniadau'r Panel Dyfarnu | Darparu adroddiad er gwybodaeth mewn perthynas a Swyddog Monitro Agored Na fydd
phenderfyniadau'r Panel Dyfarnu sydd heb eu rhannu
a'r Pwyllgor o'r blaen.
Adolygiad o'r Protocol Cyswllt |Trafod adborth Pwyllgor y Gwasanaethau Swyddog Monitro Agored Rhaid i'r Gwasanaethau
Rhwng Aelodau a Swyddogion Democrataidd ar 6l iddo drafod fersiwn diweddaraf y Democrataidd / Cyngor
Protocol Cyswllt rhwng Aelodau a Swyddogion a Llawn gymeradwyo
adolygwyd gan y Pwyllgor yn ystod blwyddyn unrhyw newidiadau
ddiwethaf y Cyngor a phenderfynu a ddylid
cymeradwyo'r protocol diwygiedig i'r Cyngor Llawn
i'w roi ar waith.




Penderfyniad Allweddol Amlinelliad Byr Swyddog Cyfrifol Adroddiad A fydd ymgynghoriad cyn
Agored / Wedi'i gwneud penderfyniad?
Eithrio
I k %k k ‘
TACHWEDD 2024 18.11.24
Ombwdsmon Gwasanaethau | Crynodeb o gwynion yn erbyn Aelodau yn ystod y Swyddog Monitro Agored Na fydd
Cyhoeddus Cymru — Crynodeb o | cyfnod rhwng 1 Medi 2024 a 31 Hydref 2024.
Gwynion 2024-2025
Ombwdsmon Gwasanaethau | Trafod crynodeb o ganlyniadau ymchwiliadau Swyddog Monitro Agored Na fydd
Cyhoeddus Cymru — Canlyniadau | ynghylch achosion honedig o dorri Cod Ymddygiad yr
Ymchwiliadau Diweddar — 'Ein | Aelodau, fel y'i cyhoeddwyd gan Ombwdsmon
Canfyddiadau' Gwasanaethau Cyhoeddus Cymru o dan y pennawd
'ein canfyddiadau' ar ei wefan ers cyfarfod diwethafy
Pwyllgor Safonau.
Ombwdsmon Gwasanaethau | Rhoi crynodeb i'r Aelodau o'r materion sy'n ymwneud | Swyddog Monitro Agored Cabinet / Pwyllgor
Cyhoeddus Cymru — Llythyr ac | a'r Cod Ymddygiad sydd wedi'u hamlinellu yn Llythyr Llywodraethu ac Archwilio
Adroddiad Blynyddol 2023-2024 | ac Adroddiad Blynyddol yr Ombwdsmon i'r Cyngor
yma ar gyfer 2023-2024.
Penderfyniadau'r Panel Dyfarnu | Darparu adroddiad er gwybodaeth mewn perthynas a | Swyddog Monitro Agored Na fydd
phenderfyniadau'r Panel Dyfarnu sydd heb eu rhannu
a'r Pwyllgor o'r blaen.
Y Fforwm Safonau Cenedlaethol | Rhoi adborth i Aelodau o gyfarfod y Fforwm Safonau | Swyddog Monitro Agored Cadeirydd y Pwyllgor
— Adborth o'r cyfarfod a | Cenedlaethol a gynhaliwyd ddydd Llun 24 Mehefin
gynhaliwyd ddydd Llun 24| 2024.
Mehefin 2024
Cais am ollyngiad Trafod cais am ollyngiad a wnaed yn unol a Swyddog Monitro Agored Na fydd
Rheoliadau Pwyllgorau Safonau (Caniatau
Gollyngiadau) (Cymru) 2001.




Penderfyniad Allweddol Amlinelliad Byr Swyddog Cyfrifol Adroddiad A fydd ymgynghoriad cyn
Agored / Wedi'i gwneud penderfyniad?
Eithrio
Dyletswyddau Arweinwyr Grwp Caniatdu i'r Pwyllgor dderbyn a thrafod adroddiadau | Swyddog Monitro Adroddiad Arweinwyr Grwp
gan arweinwyr grwpiau gwleidyddol ar gyflawni eu Agored /
dyletswyddau statudol mewn perthynas a safonau Atodiadau
ymddygiad aelodau o'u grwpiau (a gyflwynwyd yn unol Eithriedig —
a Rhan 4 o Ddeddf Llywodraeth Leol ac Etholiadau Adroddiadau
(Cymru) 2021). Arweinwyr
Grwp
Adroddiad  Blynyddol  Panel | Trafod Adroddiad Blynyddol Panel Dyfarnu Cymru Swyddog Monitro Agored Na fydd
Dyfarnu Cymru 2023-2024 2023-2024 ar 6l ei gyhoeddi.
Adolygiad o'r Protocol Cyswllt |Trafod adborth Pwyllgor y Gwasanaethau Swyddog Monitro Agored Rhaid i'r Gwasanaethau
Rhwng Aelodau a Swyddogion Democrataidd ar 6l iddo drafod fersiwn diweddaraf y Democrataidd / Cyngor
Protocol Cyswllt rhwng Aelodau a Swyddogion a Llawn gymeradwyo
adolygwyd gan y Pwyllgor yn ystod blwyddyn unrhyw newidiadau
ddiwethaf y Cyngor a phenderfynu a ddylid
cymeradwyo'r protocol diwygiedig i'r Cyngor Llawn
i'w roi ar waith.
%k %k %k
IONAWR 2025 27.01.25
Ombwdsmon Gwasanaethau | Crynodeb o gwynion yn erbyn Aelodau rhwng 1 Swyddog Monitro Agored Na fydd
Cyhoeddus Cymru — Crynodeb o | Tachwedd 2024 a 31 Rhagfyr 2024.
Gwynion 2024-2025
Ombwdsmon Gwasanaethau Trafod crynodeb o ganlyniadau ymchwiliadau Swyddog Monitro Agored Na fydd
Cyhoeddus Cymru — Canlyniadau | ynghylch achosion honedig o dorri Cod Ymddygiad yr




Penderfyniad Allweddol Amlinelliad Byr Swyddog Cyfrifol Adroddiad A fydd ymgynghoriad cyn
Agored / Wedi'i gwneud penderfyniad?
Eithrio
Ymchwiliadau Diweddar — 'Ein Aelodau, fel y'i cyhoeddwyd gan Ombwdsmon
Canfyddiadau' Gwasanaethau Cyhoeddus Cymru o dan y pennawd
'ein canfyddiadau' ar ei wefan ers cyfarfod diwethafy
Pwyllgor Safonau.
Penderfyniadau'r Panel Dyfarnu | Darparu adroddiad er gwybodaeth mewn perthynas a8 | Swyddog Monitro Agored Na fydd
phenderfyniadau'r Panel Dyfarnu sydd heb eu rhannu
a'r Pwyllgor o'r blaen.
Adolygu Polisi Rhoddion a Adolygu Polisi Rhoddion a Lletygarwch y Cyngor a Swyddog Monitro Agored Na fydd
Lletygarwch y Cyngor thrafod a oes angen unrhyw newidiadau.
%k %k %k
EBRILL 2024 7.04.25
Ombwdsmon Gwasanaethau | Crynodeb o gwynion yn erbyn Aelodau rhwng 1 Swyddog Monitro Agored Na fydd
Cyhoeddus Cymru — Crynodeb o | lonawr 2025 a 31 Mawrth 2025
Gwynion 2024-2025
Ombwdsmon Gwasanaethau Trafod crynodeb o ganlyniadau ymchwiliadau Swyddog Monitro Agored Na fydd
Cyhoeddus Cymru — Canlyniadau | ynghylch achosion honedig o dorri Cod Ymddygiad yr
Aelodau, fel y'i cyhoeddwyd gan Ombwdsmon




Penderfyniad Allweddol Amlinelliad Byr Swyddog Cyfrifol Adroddiad A fydd ymgynghoriad cyn
Agored / Wedi'i gwneud penderfyniad?
Eithrio
Ymchwiliadau Diweddar — 'Ein Gwasanaethau Cyhoeddus Cymru o dan y pennawd
Canfyddiadau' 'ein canfyddiadau' ar ei wefan ers cyfarfod diwethafy
pwyllgor.
Penderfyniadau'r Panel Dyfarnu | Darparu adroddiad er gwybodaeth mewn perthynas a8 | Swyddog Monitro Agored Na fydd
phenderfyniadau'r Panel Dyfarnu sydd heb eu rhannu
a'r Pwyllgor o'r blaen.
Fforwm Safonau Cenedlaethol - Rhoi adborth i Aelodau o gyfarfod y Fforwm Safonau | Swyddog Monitro Agored Cadeirydd y Pwyllgor
Adborth o'r cyfarfod a Cenedlaethol a gynhaliwyd fis lonawr 2025.
gynhaliwyd fis lonawr 2025
%k k
EITEMAU E RAI LL (mae'r eitemau canlynol i'w trafod yn 6l yr angen yn ystod Blwyddyn y Cyngor)
Y diweddaraf ar adolygiad Derbyn y diweddaraf o ran adolygiad LIC o'r Swyddog Monitro Agored
Llywodraeth Cymru (LIC) o'r Fframwaith Safonau Moesegol yng Nghymru.
Fframwaith Safonau Moesegol
yng Nghymru
Ceisiadau am ollyngiad Trafod ceisiadau am ollyngiad a wnaed yn unol & Swyddog Monitro Agored
Rheoliadau Pwyllgorau Safonau (Caniatdu
Gollyngiadau) (Cymru) 2001.
Protocol Datrysiadau Lleol — Trafod cwynion sydd wedi dod i law yn unol 8 Cham 2 | Swyddog Monitro Agored
Safonau ymddygiad i'w dilyn gan | o'r Protocol Datrysiadau Lleol.
Aelodau
Ombwdsmon Gwasanaethau Trafod unrhyw honiadau bod Aelod wedi methu a Swyddog Monitro Agored
Cyhoeddus Cymru — Cwynion yn | chydymffurfio & Chod Ymddygiad yr Aelodau sydd
ymwneud a Chod Ymddygiad yr | wedi'i gynnwys mewn adroddiad gan Ombwdsmon
Aelodau Gwasanaethau Cyhoeddus Cymru a luniwyd yn unol
ag Adran 69 o Ddeddf Llywodraeth Leol 2000.
Adolygiad o Anghenion Hyfforddi | Trafod unrhyw ofynion mewn perthynas ag Swyddog Monitro Agored
Aelodau'r Pwyllgor Safonau anghenion hyfforddi Aelodau'r Pwyllgor.




