
Disgrifiad Swydd: Swyddog Marchnata 
 
 Efallai bydd gan y swydd yma enwau eraill megis Swyddog Hyrwyddo neu Swyddog y Wasg. Mae'r swydd yn un 
bwysig oherwydd ei fod yn hyrwyddo gweithgareddau'r clwb gyda'r nod o gynyddu aelodaeth, codi arian neu 
wella enw da'r clwb. 

 
 Sut byddwch chi'n elwa o'r swydd?  

 Ymdeimlad o hunan gyflawniad a rhoi yn ôl i'r gymuned  

 Swydd allweddol yn eich cymuned  

 Cwrdd â llawer o bobl o wahanol gefndiroedd  

 Cyfle i ddatblygu sgiliau  

 Datblygiad gyrfa posibl / cyflogadwyedd gwell   

 Potensial i dderbyn hyfforddiant ac ennill cymwysterau newydd  
 
I bwy y byddaf i'n atebol?  

 Y Cadeirydd 
 
Pwy fydd yn atebol i mi?  

 Y Gwefeistr (os oes un gennych un)  
 
 Yn ddelfrydol, bydd angen i chi fod:  

 Yn hyderus ac yn hawdd siarad â chi  

 Yn frwdfrydig gyda gwybodaeth dda am weithgareddau'r clwb  

 Yn gyfathrebwr cryf, gydag ysgrifennu da a sgiliau llafar  

 Yn drefnus iawn  

 Â phrofiadol o ran sgiliau cyfrifiadurol  

 Â diddordeb mewn marchnata / hyrwyddiadau / cyfryngau cymdeithasol neu ddelio â'r cyfryngau lleol  

 
 Yr hyn y byddwch chi'n ei wneud:  

 Codi proffil y clwb yn y gymuned ac yn y sir  

 Siaradwch / adeiladu perthynas gyda'r cyfryngau lleol  

 Sicrhau cyllideb (os yn bosibl) ar gyfer gweithgareddau marchnata / hyrwyddo'r clwb, mewn 
cydweithrediad â'r Trysorydd  

 Sicrhau bod gwefan a ffrwd chyfryngau cymdeithasol y clwb yn darparu gwybodaeth gyfoes a 
pherthnasol  

 Adrodd ar ddigwyddiadau'r clwb a chydlynu'r gwaith o lunio adroddiadau cyfatebol  

 Gweithredu fel golygydd y rhaglen ar ddiwrnod gemau (mewn clybiau llawer mwy).  
 
Faint o amser y bydd yn ei gymryd?  

 Tua dwy awr yr wythnos, er y bydd hyn yn dibynnu ar natur eich clwb / sefydliad chwaraeon.  
 
Hoffech chi ragor o wybodaeth? Croeso ichi gysylltu â:  
(Rhowch fanylion cyswllt y Cadeirydd neu'r Ysgrifennydd yma) 


